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COSMARI SRL

CONTROLLO SU SOCIETA’ PARTECIPATE — DATI ANNO 2015 E PRIMO SEMESTRE 2016

1- INDICATORI ECONOMICO-FINANZIARI E DEL PERSONALE

Tabella 1.1 — Indicatori di bilancio

Indicatori con cadenza annuale

Risultato al 31/12/2015

Current ratio attivita correnti su passivita correnti 91,40%
Capitale circolante netto attivita correnti meno passivita correnti -2.380.482
Rapporto di indebitamento totale attivo su capitale proprio 422,00%
Incidenza della gestione non caratteristica utile d'esercizio su risultato operativo -6,52%
Turn over (Rotazione del Capitale Investito) ricavi netti su totale attivo 64,20%
Valore aggiunto su fatturato 33,64%
Valore aggiunto per dipendente valore aggiunto su numero medio di dipendenti 68.581,54
Incidenza del costo del personale dipendente 23,29%
sul valore della produzione
Spese di personale per addetto costo del personale su numero medio di 47.481,73
dipendenti
Valore aggiunto su capitale investito valore aggiunto su numero totale impieghi 21,60%
Return on Equity (ROE) utile d'esercizio su capitale proprio 0,21%
Return on Investment (ROI) risultato operativo su totale impieghi -0,78%
Return on Sales (ROS) risultato operativo su ricavi di vendita -1,21%
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Indicatori con cadenza semestrale

Crediti verso clienti valore per il semestre di riferimento 14.547.647,42
Debiti tributari valore per il semestre di riferimento 1.953.449,44
Debiti verso terzi valore per il semestre di riferimento 35.632.914,63

CONTO ECONOMICO:

VALORE DELLA PRODUZIONE

valore per il semestre di riferimento

19.085.287,19

COSTI DELLA PRODUZIONE valore per il semestre di riferimento -18.552.971,76
PROVENTI ED ONERI FINANZIARI valore per il semestre di riferimento - 481.482,99
PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI valore per il semestre di riferimento 2.405,19
IMPOSTE DELL’ESERCIZIO valore per il semestre di riferimento - 39.363,10
UTILE ECONOMICO valore per il semestre di riferimento 13.874,53
Tabella 1.2 — Organico

Indicatore Risultato

Personale: consistenza media nel periodo 368,84

N. dirigenti al 30/06/2016 1

N. quadri al 30/06/2016 4

N. impiegati al 30/06/2016 17

N. operai al 30/06/2016 348

Costo personale nel periodo di riferimento (compreso oneri riflessi) 7.648.421,05

Costo del personale dirigente al 30/06/2016 74.088,99

Costo del personale quadri al 30/06/2016 184.292,88

Costo del personale impiegati al 30/06/2016 368.550,97

Costo del personale operai al 30/06/2016 7.021.488,21

Risultato al 30/06/2016
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Tabella 1.3 — Indebitamento

FINANZIAMENTI IN CORSO NEL SEMESTRE DI RIFERIMENTO al 30/06/2016

Controparte Ammontare Decorrenza | Scadenza Tasso Spread
Totale Residuo al 30/06/16

BNL 1.300.000 1.155.555,56 | 03/04/2015 | 31/03/2020 2,90 2,80

BNL 800.000 400.000 | 19/12/2015 | 30/11/2016 2,63 2,53

Banca Provincia Macerata 1.400.000 1.341.543,07 | 03/09/2015 | 31/12/2025 3,7950 3,75

Banca Provincia Macerata 441.000 310.141,74 | 07/03/2016 | 07/01/2017 3,75 3,75

Nuova B.Marche mutuo n.269695000 5.000.000 541.570,01 | 30/06/2007 | 30/06/2017 2,448 2,448

Nuova B.Marche mutuo n.0584675000 | 6.000.000 5.437.342,86 | 30/06/2014 | 30/06/2029 5,439 5,439

Nuova B.Marche mutuo n.602106000 1.200.000 983.540,51 | 01/04/2015 | 10/04/2020 5,099 5,00

Nuova B.Marche mutuo n.601989000 6.000.000 4.917.702,55 | 01/04/2015 | 23/04/2020 5,099 5,00

BCC Recanati e Colmurano 5.000.000 5.000.000 | 30/06/2016 | 31/12/2025 3,401 3,375

BPER 150.000 66.038,82 | 24/06/2013 | 24/06/2018 6,685 6,50

VENETO BANCA 260.000 104.519,44 | 09/03/2016 | 31/08/2016 4,00 4,00

BCC Recanati e Colurano 200.000 66.718,31 | 07/12/2012 | 07/12/2017 6,968 6,00
Tabella 1.4 — Monitoraggio spese di rappresentanza e consulenze

Indicatore Risultato

Spese per incarichi di consulenza valore al 30/06/2016 151.146,33

Spese di rappresentanza valore al 30/06/2016 1.231,78
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Tabella 1.5 — Monitoraggio compensi e cariche elettive

Cognome e Nome Carica Compenso annuo al 31/12/2015
CIURLANTI GRAZIANO PRESIDENTE Nessun compenso
CALCAGNINI ROSALIA VICE-PRESIDENTE | Nessun compenso
SACCHI MARIA ELENA CONSIGLIERE Nessun compenso
VITAI ARMANDO CONSIGLIERE Nessun compenso
GATTAFONI PALO CONSIGLIERE Nessun compenso

Tabella 1.6 — Monitoraggio rispetto obblighi normativi

Norme in materia di reclutamento del
personale e conferimento degli incarichi ai
sensi dell'art. 18 co. 2, 2 bis del D.L.
112/08, dell'art. 3 bis co. 6 del D.L. 138/11
e dell'art. 7 c. 6 bis del D.Lgs. 165/2001

Relazione per I'esercizio 2015

Per quanto riguarda il reclutamento del personale nel corso
dell’anno si ¢ svolta una selezione pubblica per assunzione a
T.D. autisti nel rispetto delle modalita stabilite con il vigente
Regolamento per le Assunzioni.

Per il conferimento di incarichi sono rispettate le modalita
stabilite dalla normativa vigente nonché dallo Statuto della
societa e dal Regolamento all’uopo adottato.

Norme in materia di vincoli sugli acquisti di
beni, servizi e forniture ai sensi dell'art. 3
bisc. 6 del D.L. 138/11

Relazione per I'esercizio 2015

Per gli acquisti di beni, servizi e forniture sono rispettate le
modalita stabilite dalla normativa vigente nonché dal
Regolamento all’uopo adottato.

Norme in materia di trasparenza e
pubblicazioni sul sito web ai sensi degli
artt. 14, 15 bis e 22 del D.Lgs. 33/2013

Relazione per I'esercizio 2015

Nel sito www.cosmarimc.it & presente la sezione
Amministrazione Trasparente costantemente aggiornata
secondo le disposizioni di legge richiamate.
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